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Ementa

A administracao publica e o sistema politico brasileiro. Sistema de organizacdo politico-administrativo do Brasil. Caracteristica do
sistema politico brasileiro. Fundamentos de Administracdo publica. Diferencas entre gestdao privada e gestdo puUblica. A
administracdo burocratica. Funcoes do governo. A elaboracao do plano. Estratégia e politica de desenvolvimento. Fundamentos de
politicas publicas. Formulacao e implementacao das politicas publicas. Novo modelo de gestdo publica.

Justificativa

Em conformidade com a RESOLUCAO CONSEPE-UFMT N.” 174, DE 04 DE OUTUBRO DE 2021, artigos 1°,2°, 4° Inciso | justifica-se o
presente Plano de Ensino, considerando o contexto peculiar de pandemia de COVID -19 e a suspensao de atividades presenciais,
ofertando a disciplina Politicas e Administracao PUblica, componente curricular do Curso de Administracdo, por meio de
Tecnologias de Informacao e Comunicacao (TIC) na educacao.

A disciplina em tela é relevante para compreender o sistema politico e a dindmica da Administracao Publica. Faz referéncia a um
conjunto de organizacdes, de associacoes concretas que configuram os poderes pUblicos sob a direcdo governamental que lhe
corresponde.

A palavra funcéo significa o exercicio de drgao, de um cargo, ou de aparelho, a expressdo funcdo publica, ndo é de compreensdo
elementar. Sundfeld (2000), atribui que a funcao publica advém do poder de agir, do dever juridico legitimado quando cumpre
especificamente a finalidade que gerou sua atribuicdo como agente. O agente publico tem o poder de atuacdo e o dever de
exercé-lo no sentido finalistico, ou seja, condicionada a finalidade determinada.

0 desempenho da funcao publica é um poder/dever do agente publico.

Portanto, justifica-se compreender a funcao publica exercida pelo Estado, Jr. Fazzio (2002), que consiste em criar e aplicar normas
juridicas mediante o exercicio de sua competéncia social, no atendimento as necessidades coletivas.

O artigo 3° da Constituicdo Federal (1988) expressa, “constituem objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil:
construir uma sociedade livre, justa e solidaria; garantir o desenvolvimento nacional; erradicar a pobreza e a marginalizacao e
reduzir as desigualdades sociais e regionais; e promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade e
quaisquer outras formas de discriminacao”.

A Administracao Publica, deve estar em conformidade com Art.37 Constituicdo Federal (1988), os principios da legalidade
(normativo juridico), moralidade (ética e bons costumes), impessoalidade (igualdade), publicidade (transparéncia) e eficiéncia
(governanca integra e eficaz).

Administracao Publica no Brasil, exercida pelo Poder Executivo estd submetida ao controle e fiscalizacdo por parte do Poder
Judiciario, Poder Legislativo e controle popular.

Em um Estado democratico de direito, o povo é o destinatario de toda a atividade/acdo publica, logo se faz necessario
compreender a Politica e a Administracdo Publica, no curso de Administracao, na perspectiva do novo modelo de Gestao Publica,
da Governanca Publica e da estratégia do Programa de Integridade e Compliance.
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Objetivo Geral
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Os discentes participantes serao capazes de compreender os conceitos fundamentais que abarcam as dimensdes do Sistema
Politico e da Administracdo Publica, no processo da organizacdo das esferas de governo, modelos de gestdo publica e gestao
privada. A Constituicao Federal e as principais legislaces vigentes que amparam a Administracao Publica, bem como os impactos
das Politicas Publicas na vida dos brasileiros, com o novo modelo de Gestdo Publica, Governanca Publica, Compliance e Programa

de Integridade.

Objetivos Especificos

Conhecer conceitos fundamentais que regem a Administracdo PUblica,
Desenhar o mapa mental do Sistema Politico da Administracao Publica Brasileira
Compreender o processo da Administracao Publica nas trés esferas de poder. Apontar algumas Politicas Publicas de impacto no

cotidiano.

Saber diferenciar Governanca PUblica e Gestao PUblica

Incentivar novas percepcdes do servico publico na perspectiva do Compliance e do Programa de Integridade.

Promover o Forum Politica e Administracdo Publica de Integridade

Conteudo Programatico

Topico / Subtopico

= UNIDADE | - CONCEITOS FUNDAMENTAIS
Ciéncia Politica

Fendmenos Sociais

Sociedade

InstituicGes Sociais

Interacdes Sociais

Politica

Politica Publica

Autoridade

Poder

Pacto Social

Estado Nacao

Governo

Administracao Publica

Simbolos do Brasil

A Patria - Sentimento patriotico.

= Unidade Il - Sistema Politico Brasileiro
Forma de Governo

Organizacao Politico - Administrativa da RepUblica Federativa do Brasil

Forma de Estado

Constituicao Federativa do Brasil
Sistema de Governo

Os trés poderes

Alguns tipos de Leis

Aliancas Politicas
Governabilidade.

= Unidade IIl - Administracéo Publica
Trajetoria da Administracdo Publica
Eficiéncia na Gestao Publica

Lei de Responsabilidade Fiscal
Controle Popular

Principios Constitucionais

Modelos de Administracao

Relacdes da esfera publica e esfera privada
Transparéncia

Funcao Publica

Cidadania.

= Unidade IV - Politicas Publicas
Liberalismo x Marxismo

Conceitos de Politicas Publicas
Relacao entre Estado e Sociedade
Tipos de Politicas Publicas

Estado de Bem-estar Social
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Topico / Subtoépico
Ciclos de Politicas Publicas.

&

Unidade V - Nova Gestao Publica
Nova Gestao Piblica

GESPUBLICA

Transparéncia e Combate a Corrupgcao
Mudanca de Comportamento

Governo Empreendedor.

= Unidade VI Governanca Publica

Estrutura de governanca puUblica

Diferencas de governanca e gestao

Governanca Publica

Compliance

Programa de Integridade

Forum Politica e Administracdo Publica de Integridade

Metodologia

A metodologia utilizada para o desenvolvimento do ensino flexibilizado esta em conformidade com Resolucdo CONSEPE/UFMT N.”
174, DE 04 DE OUTUBRO DE de 2021, Artigo 4° Inciso Il Avaliacdo - Artigos 5° e 6°. As aulas flexibilizadas, serao sincronas (online) e
assincronas (gravadas). Sera adotado o Pacto de Parceria de Integridade, construido em conjunto com os discentes, para ratificar
ou retificar o planejamento adotado nessa jornada, evidenciando normas gerais de participacdo e avaliacdo dos discentes
matriculados, fundamentado em principios de conduta ética e integridade, demonstrando o dever dos estudantes de universidades
publicas, perante a sociedade. Conscientizacao que é a populacao brasileira que paga os estudos de cada estudante matriculado
em instituicdes publicas, como a UFMT.

As estratégias desse tipo de ensino, constitui em processo de dinamico interativo, com uso de Metodologia Ativa de Aprendizagem,
aplicacdo de PBL - Aprendizagem baseada em problemas e PBL - Aprendizagem baseada em projetos, com aulas expositivas
dialogadas online as tercas-feiras com a participacdo dos discentes matriculados na disciplina, nos horarios reservados para o pleno
desenvolvimento das atividades educacionais flexibilizadas.

Turma da Manha: 07h30 - 10h30

Os encontros ocorrerdo na plataforma AVA pelo uso do BigBlueButton (BBB), com comunicacdo automatica para os estudantes
matriculados.

Artigos, videos e outros materiais didaticos, poderao ser apresentado pela docente e pelos discentes sobre a tematica tratada.
Esses materiais serao disponibilizados no AVA.

Além das interagdes no AVA, também serao criados grupos de trabalho via rede social, WhatsApp para dividas de modo a elevar a
interacdo com o alunado.

Havera formacao de equipes de trabalho para a producao de trabalhos académicos como: videos, seminarios na apresentacao on-
line, bem como na constituicdo da Comissdao Organizadora do Forum Politicas e Administracao PUblica de Integridade, com a
participacao de convidados pela docente e/ou pelos discentes.

Avaliacao

A avaliacdo é indissociavel do ensino-aprendizagem, e sera em conformidade com a Resolucdo CONSEPE-UFMT N.” 174, DE 04 DE
OUTUBRO DE 2021, Artigo 5° e 6° trata-se de um processo intencional com planejamento estruturado. Compreende-se que o
ensino-aprendizagem Hamblin (1978) como processo de provocacao na tentativa de que o aprendizado possa acender mudancas de
habilidades, métodos, competéncias e de comportamento do individuo em sua atividade funcional, provocando transformacoes em
sua realidade, engendrando mudancas na consecucao dos seus objetivos finais.

A avaliacdo compreendera a participacao ativa do discente nas aulas online, producao de trabalhos individuais, em equipe na
atuacao da organizacao do Forum Politicas e Administracao Publica de Integridade.

O sistema de avaliacdo sera da seguinte forma, na producdo das 07 (sete) Atividades, tanto individuais como em Equipe sendo:
Atividade 1 - 1,0; Atividade 2 - 1,0; Atividade 3 - 1,5; Atividade 4 - 2,0; Atividade 5 - 1,0; Atividade 6 - 1,5 e Atividade 7 - 2,0.

Os critérios a serem considerados sdo: postagens das atividades requeridas individuais e em equipe no AVA na data aprazada,
conteldo, clareza, inovacdo, dominio do conteldo e objetividade na apresentacdo dos trabalhos escritos, na entrega das
producdes individuais e em equipe de videos e da organizacao do forum nas datas aprazadas.

A média sera a soma das notas das sete atividades, sera considerado o processo integral de aprendizagem, durante o
desenvolvimento da disciplina, certamente esse bonus pode alterar a média aritmética de acordo com o desempenho e evolucao
do aluno no processo de aprendizagem.

Para ser aprovados o aluno deve obter a média 7,0.

Até 6,9 fara prova final e segunda época se for o caso. Para ser aprovado o aluno devera ficar com média igual ou superior a 5,0,
que é resultado da média obtida entre a pontuacao na disciplina e a nota obtida na prova final/segunda época.

Abaixo de 4,0 o aluno ficara reprovado na disciplina.
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Producdo e realizacdo do Forum Politica e Administracdo Publica de Integridade com a participacdo de convidados do poder
legislativo Congresso Nacional, Assembleia Legislativa, Camara Municipal, controle interno (TCU, TCE, CGE/MT) e do poder

judiciario (TJ e TRE) via on-line.

Aprovacao

Aprovado em reuniao do Colegiado do Curso realizadaem ___/___/

Coordenador(a) do Curso
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